Limes Bank

Spétdzielczy

Limes Bank Spétdzielczy poszukuje kandydata/kandydatki na stanowisko

Specjalisty ds. kredytow

Zakres dziatan:

1. Przygotowywanie umow produktdw kredytowych zgodnie z decyzjg kredytowa oraz innej
dokumentacji, w tym uméw zabezpieczenia,

Realizacje decyzji posprzedazowych kredytéw,

Obstuge akcji posprzedazowych,

Przygotowywanie posprzedazowej dokumentacji kredytowe;j,

Uczestnictwo w zakresie tworzenia i aktualizacji aktéw normatywnych,

Rzetelng i terminowa realizacje zadan zleconych przez przetozonego wynikajacych z zadan
komérki oraz innych obowigzkéw przydzielonych przez przetozonego,

7. Prowadzenie wymaganych rejestréw, zestawien, raportéw i baz.
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Oczekujemy:

1. Minimum 2 letniego doswiadczenia na podobnym stanowisku,

2. Woyksztatcenia wyzszego (preferowane bankowos¢, ekonomia, finanse),

3. Dobrej znajomosci funkcjonalnosci produktéow bankowych,

4. Bardzo dobrej znajomosci przepisdw prawnych zwigzanych z obstugg kredytow (prawo bankowe,

ustawa o ksiegach wieczystych i hipotece, ustawa kredycie konsumenckim),
Bardzo dobrej znajomosci pakietu MS Office,

Dobrej organizacji pracy, samodzielnosci i dynamiki w dziataniu,

Wysoko rozwinietych zdolnosci analitycznych,

Zaangazowanhia w prace,

Umiejetnosci pracy w zespole,
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10. Umiejetnosci pracy pod presjg czasu i duzej odpornosci na stres.

Oferujemy:

Wspodtprace w oparciu o umowe o prace,
Mozliwos$¢ rozwoju zawodowego,
Wsparcie, wiedze i pomoc przetozonych
Atrakcyjne szkolenia.

HwnNPE

Wymagane dokumenty:

1. Zyciorys z opisem dotychczasowej kariery,

2. List motywacyjny,

3. Kserokopie dokumentow (poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem) potwierdzajgcych przebieg
dotychczasowej pracy zawodowej,

4. Kserokopie dokumentdw (poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem) potwierdzajgcych posiadane
wyksztatcenie,

5. Oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,

6. Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego - w przypadku pomysinego przebiegu procesu
rekrutacji, przed podpisaniem umowy,



7. Podpisanie oswiadczenia o tresci:

»Wrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentacji konkursowej
(CV, list motywacyjny) w celu przeprowadzenia rekrutacji na pracownika Limes Banku Spotdzielczego,
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzqdzenie o ochronie danych).”

Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Nabdr na stanowisko
specjalisty ds. kredytow” w_terminie do 7 wrzesnia 2019 r. w sekretariacie Limes Banku
Spétdzielczego, ul. Zabia 1, 06-330 Chorzele.

Informacje dodatkowe:

1. Dokumenty, ktére wptyng po tym terminie, nie bedg rozpatrywane.
2. Bank zastrzega sobie prawo do zaproszenia na rozmowe kwalifikacyjng wybrane osoby.
3. Bank zastrzega sobie réwniez prawo do nie wybrania zadnego kandydata.



