Limes Bank

Spoétdzielczy

Limes Bank Spétdzielczy poszukuje oséb gotowych do podjecia pracy:

Stanowisko: Stanowisko ds. ryzyka bankowego

Miejsce pracy: Centrala Limes Banku Spétdzielczego, ul. Zabia 1, 06-330

Chorzele

Gtéwne zadanie m.in.

1. monitorowanie wskaznikéw ryzyka i limitow;

2. pomiar i monitorowanie ryzyka;

3. opracowanie i aktualizacja regulacji wewnetrznych w zakresie zarzagdzania ryzykiem;

4. gromadzenie, przetwarzanie, pomiar, monitorowanie i raportowanie odpowiednim
organom, komérkom organizacyjnym Banku, informacji dotyczgcych ryzyka bankowego;

5. opracowywanie propozycji, monitoring i okresowa weryfikacja limitow i/badz warunkéw
brzegowych w zakresie ryzyka bankowego;

6. sporzadzanie okresowych sprawozdan z dokonanego pomiaru ryzyka i przektadanie ich
wtasciwym organom Banku.

Oczekujemy:

1. wyksztatcenie wyzsze (preferowane ekonomia/finanse/bankowosc);

2. praktyczna znajomos¢ programoéw pakietu MS Office;

3. prawo jazdy kat. B;

4. wysoka kultura osobista;

5. dobra organizacja pracy;

6. umiejetno$é budowania relacji oraz umiejetnosci interpersonalne i komunikacyjne;

7. sumiennos$é, uczciwosé, poufnosé, profesjonalizm w swoim dziataniu.

Dodatkowym atutem bedzie znajomos$¢ systemu Novum.

Oferujemy:

1. prace w stabilnym, rozwijajgcym sie Banku;

2. atrakcyjne wynagrodzenie w oparciu 0 uUmowe o prace;
3. szkolenia podnoszace kwalifikacje zawodowe;
4. stabilne warunki zatrudnienia.
Benefity:

1. pakiet zdrowotny,

2. ubezpieczenie na zycie,

3. program emerytalny,

4. dodatkowe Swiadczenia socjalne,

5. atrakcyjne szkolenia

6. spotkania integracyjne.



Osoby zainteresowane proszone sg o przestanie CV i listu motywujgcego do dnia 31 lipca 2024
roku, z dopiskiem w tytule: ,Nabdr na stanowisko ds. ryzyka bankowego” na adres e:mail:
kadry@limesbank.pl lub w formie papierowej na adres Limes Bank Spétdzielczy, ul. Zabia 1,
06-330 Chorzele.

W nadsytanych dokumentach prosimy o dopisanie nastepujacej klauzuli:

»~Wrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o ochronie
danych).”
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