
 
 

Limes Bank Spółdzielczy, ul. Żabia 1, 06-330 Chorzele, Sąd Rejonowy w Białymstoku, XII Wydział Gospodarczy, KRS 0000125216, 
NIP 7610002515, www.limesbank.pl  

 
 

Limes Bank Spółdzielczy poszukuje osób gotowych do podjęcia pracy: 

Stanowisko: Kasjer-dysponent 

Miejsce pracy: Punkt Obsługi Klienta, ul. Kościuszki 24, 06-330 Chorzele  

 

Główne zadanie m.in. 

1. Wykonywanie czynności kasowych, 

2. Bieżąca obsługa wpłat na rachunki w innych bankach, 

3. Kompleksowa obsługa klientów,  

4. Sprzedaż produktów i usług bankowych. 

Oczekujemy: 

1. Wykształcenia minimum średniego, 

2. Bardzo dobrej znajomości pakietu MS Office, 

3. Dobrej organizacja pracy, samodzielności i dynamiki w działaniu, 

4. Zaangażowania w pracę, 

5. Umiejętności pracy w zespole, łatwości nawiązywania kontaktów i budowania 

długotrwałej relacji z Klientami. 

Oferujemy: 

1. Pracę w stabilnym, rozwijającym się zespole; 

2. Atrakcyjne wynagrodzenie w oparciu o umowę o pracę; 

3. Szkolenia podnoszące kwalifikacje zawodowe; 

4. Stabilne warunki zatrudnienia. 

 

Benefity: 

1. Pakiet zdrowotny, 

2. Ubezpieczenie na życie, 

3. Program emerytalny, 

4. Dodatkowe świadczenia socjalne, 

5. Spotkania integracyjne. 

 

W nadsyłanych dokumentach prosimy o dopisanie następującej klauzuli: 

„Wrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji 

procesu rekrutacji.” 

 

Termin i miejsce składania dokumentów: 

Osoby zainteresowane proszone są o przesłanie CV i listu motywującego z dopiskiem w tytule: 

„Nabór na stanowisko Kasjer-dysponent w Punkcie Obsługi Klienta w Chorzelach” na adres 

e:mail: kadry@limesbank.pl lub w formie papierowej na adres Limes Bank Spółdzielczy, ul. 

Żabia 1, 06-330 Chorzele do dnia 15 marca 2025 roku. 
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Informacje  dodatkowe: 

1. Dokumenty, które wpłyną po tym terminie, nie będą rozpatrywane. 

2. Bank zastrzega sobie prawo do zaproszenia na rozmowę kwalifikacyjną wybrane osoby. 

3. Bank zastrzega sobie również prawo do nie wybrania żadnego kandydata. 

 
 


