
 

Limes Bank Spółdzielczy - dołącz do naszego zespołu! 

 

Stanowisko: Informatyk 

Miejsce pracy: Limes Bank Spółdzielczy 

Przedział godzin pracy: 7.30 - 18.00 

Zatrudnienie: Umowa o pracę, pełny etat 

 

Limes Bank Spółdzielczy poszukuje osoby odpowiedzialnej za utrzymanie i rozwój 

infrastruktury informatycznej Banku. Osoba na tym stanowisku będzie wspierać 

użytkowników w bieżących problemach technicznych oraz dbać o bezpieczeństwo systemów 

informatycznych.  

Zakres obowiązków: 

• administracja systemami komputerowymi, serwerami oraz siecią bankową, 

• zapewnienie ciągłości działania systemów informatycznych, 

• diagnozowanie i rozwiązywanie problemów sprzętowych oraz programowych, 

• wsparcie techniczne użytkowników, 

• instalacja, konfiguracja i aktualizacja oprogramowania, 

• nadzór nad bezpieczeństwem danych i kopii zapasowych. 

Wymagania:  

• wykształcenie wyższe lub średnie techniczne (mile widziane kierunki: informatyka, 

teleinformatyka, elektronika), 

• znajomość systemów operacyjnych Windows (w tym serwerowych), 

• znajomość zagadnień sieci komputerowych, 

• umiejętność diagnozowania i rozwiazywania problemów sprzętowych, 

• odpowiedzialność, dokładność i dobra organizacja pracy, 

• mile widziane doświadczenie w pracy w instytucji finansowej lub znajomość systemów 

bankowych. 

Oferujemy: 

• stabilne zatrudnienie w Banku o ugruntowanej pozycji na rynku lokalnym, 

• możliwość rozwoju zawodowego i podnoszenia kwalifikacji, 

• udział w ciekawych projektach informatycznych, 

• atrakcyjny system wynagrodzenia i premiowania, 

• przyjazną atmosferę w pracy w profesjonalnym zespole, 

• pakiet świadczeń socjalnych. 

 

Osoby zainteresowane proszone są o przesłanie CV i listu motywującego do dnia 20 listopada 

2025 roku na adres email: kadry@limesbank.pl z dopiskiem w tytule: „Nabór na stanowisko 

Informatyka” lub w formie papierowej na adres Limes Bank Spółdzielczy, ul. Żabia 1, 06-330 

Chorzele. 

mailto:kadry@limesbank.pl


 

W nadsyłanych dokumentach prosimy o dopisanie następującej klauzuli: 

„Wrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu 

rekrutacji, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 

danych).” 


